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บทคัดย่อ 

การศึกษาไทยในปใจจุบันกําลังวิกฤตจึงทําให฾เกิดวิกฤตทางปใญญาแล฾วพาให฾เกิดวิกฤตชาติ การแก฾วิกฤตต฾อง
ทําหลายๆด฾าน ทั้งการรักษาด฾วยยุทธศาสตรแทางปใญญา และการพัฒนาการศึกษาเพื่อความเข฾มแข็งทางปใญญา
โดยรอบด฾านโดยเร็ว การพัฒนาการศึกษาจึงเปๅนวาระเร฽งด฽วนของชาติ และประเด็นสําคัญที่จําเปๅนต฾องมีการพัฒนา
การศึกษา คือ การบริหารจัดการศึกษาขาดประสิทธิภาพและประสทิธิผล คือในปใจจุบันมีการบริหารรวมศูนยแอํานาจสู฽
ส฽วนกลาง, มีการจัดองคแกรซ้ําซ฾อน ไม฽มีเอกภาพด฾านนโยบายและมาตรฐานประสทิธิภาพการใช฾ทรัพยากรต่ํา, ขาดการ
เปิดโอกาสให฾ทุกฝุายมีส฽วนร฽วม, จึงไม฽ได฾คนดีคนเก฽งมาเปๅนครู, สังคมขาดศรัทธาและความเช่ือมั่นในวิชาชีพครู, ขาด
การพัฒนานโยบายอย฽างต฽อเนื่อง, ขาดแคลนโครงสร฾างพื้นฐานด฾านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเข฾าถึงแหล฽งเรียนรู฾ ขาด
ความเช่ือมโยงกับองคแกรปกครองส฽วนท฾องถิ่นและชุมชน  และปใญหาที่สําคัญที่สุดคือปใญหาการจัดการเรียนการ
สอน  เปๅนส฽วนหนึ่งมีสาเหตุมาจากคุณภาพและประสิทธิภาพในการดําเนินงานของครู  ซึ่งหากพิจารณาในภาพรวม 
จะพบว฽าปใจจุบันครูมีปใญหาหลักใน 3 ด฾าน คือ เรื่องคุณภาพการจัดการเรียนการสอน    การมีหนี้สินล฾นพ฾นตัว         
และภาวการณแขาดแคลนครูสะสมโดยเฉพาะในสาขาที่สําคัญ ดังนั้น  ครูจึงถือว฽าเปๅนปใจจัยหลักในการพัฒนา
การศึกษาไทย 
ค าส าคัญ: ลักษณะครูมืออาชีพ,การพัฒนาการศึกษา 
 
 

Abstract 

 Thai education in modern times is currently in crisis, it causes intellectual crisis then 
leading to the national crisis. To solve the crisis must do many sides both protection the 
intellectual strategies and the educationdevelopment for intellectual strength by all sides and 
immediately. The educationdevelopment is an urgent agenda of the nation and the key issues 
that need to be developed, including the ineffective education management. At present, there are 
centralized administration, redundant organization, none policy unity and low-resource efficiency 
standards, the lack of opportunities for all parties to participate, so, don’t have good people to be 
good teachers. Society is the lack of faith and confidence in the teaching profession, the lack of 
continuouspolicydevelopment, and thelack of Information Technology Infrastructure in order to 
access learning resources, the lack of links with local and community organizations. And the most 
important problem is the teaching and learning this is partly due to the quality and efficiency of 
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the teacher. If considered in the overall that is found that teachers currently have three main 
problems, including the quality of teaching and learning, the debt and the lack of teachers to 
accumulate, especially in the major fields. Thus, the teachers are considered as the main factors 
in the development of Thai education. 
Keywords: The Characteristics of Professional Teacher, Educational Development 

 
บทน า 

  การศึกษาไทยในปใจจุบันกําลังวิกฤต  จึงทําให฾เกิดวิกฤตทางปใญญาแล฾วพาให฾เกิดวิกฤตสังคมประเทศชาติ    
การแก฾วิกฤตต฾องทําหลายๆด฾าน  รวมทั้งการรักษาด฾วยยุทธศาสตรแทางปใญญา และการพัฒนาการศึกษาเพื่อความ
เข฾มแข็งทางปใญญาโดยรอบด฾านโดยเร็ว การพัฒนาการศึกษาจึงเปๅนวาระเร฽งด฽วนของชาติ และประเด็นสําคัญที่
จําเปๅนต฾องมีการพัฒนาการศึกษา คือ การบริหารจัดการศึกษาขาดประสิทธิภาพและประสิทธิผล คือ ในปใจจุบันมีการ
บริหารรวมศูนยแอํานาจสู฽ส฽วนกลาง, มีการจัดองคแกรซ้ําซ฾อน ไม฽มีเอกภาพด฾านนโยบาย และมาตรฐานประสิทธิภาพ
การใช฾ทรัพยากรต่ํา, ขาดการเปิดโอกาสให฾ทุกฝุายมีส฽วนร฽วม จึงไม฽ได฾คนดีคนเก฽งมาเปๅนครู, สังคมขาดศรัทธา             
และความเช่ือมั่นในวิชาชีพครู, ขาดการพัฒนานโยบายอย฽างต฽อเนื่อง, ขาดแคลนโครงสร฾างพื้นฐานด฾านเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อเข฾าถึงแหล฽งเรียนรู฾  ขาดความเช่ือมโยงกับองคแกรปกครองส฽วนท฾องถิ่นและชุมชน  และปใญหาที่สําคัญ
ที่สุดคือปใญหาการจัดการเรียนการสอน  เปๅนส฽วนหนึ่งมีสาเหตุมาจากคุณภาพและประสิทธิภาพในการดําเนินงาน 
ของครู  ซึ่งหากพิจารณาในภาพรวมจะพบว฽าปใจจุบันครูมีปใญหาหลักใน 3 ด฾าน คือ เรื่องคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอน   การมีหนี้สินล฾นพ฾นตัว  และภาวการณแขาดแคลนครูสะสมโดยเฉพาะในสาขาที่สําคัญ โดยสรุปรายละเอียด           
ของประเด็นปใญหา   ดังนี ้
  1). ปัญหาด้านคุณภาพของครู ในอดีตที่ผ฽านมากระทรวงศึกษาธิการประสบความสําเร็จอย฽างสูงในการนํา

คนเก฽ง คนดี มีความรู฾เข฾าสู฽วิชาชีพครู โดยคัดเลือกจากนักเรียนที่เก฽งที่สุดของแต฽ละจังหวัดให฾เข฾ารับทุนเพื่อเรียนต฽อ
ด฾านการฝึกหัดครู ดังนั้นครูในยุคนั้นจึงเปๅนคนเก฽งของประเทศ และมักประสบความสําเร็จทั้งในด฾านการพัฒนา
นักเรียนและชีวิตส฽วนตัว ต฽อมาเมื่อประเทศไทยมีความต฾องการครูสูงขึ้นหน฽วยงานท่ีเกี่ยวข฾องจึงเร฽งผลิตครูมากขึ้นเปๅน
เงาตามตัวโดยปราศจากการวางแผนที่เหมาะสม ถึงกับสถาบันฝึกหัดครูทุกแห฽งต฽างเปิดสอนในภาคพิเศษและภาค
สมทบอย฽างแพร฽หลาย   ด฾วยเหตุนี้บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาสาขาครูจึงมีจํานวนมากเกินความต฾องการ                 
ของตลาดแรงงานส฽งผลให฾ตกงานในที่สุด ดังนั้น  เด็กรุ฽นต฽อมาจึงไม฽เลือกเรียนครูหรือเลือกเปๅนลําดับสุดท฾าย 
เนื่องจากไม฽มั่นใจในโอกาสที่จะได฾งานทํา จึงเปๅนที่กล฽าวขานกันว฽านักเรียนที่เรียนอะไรไม฽ได฾ จึงเข฾าเรียนครูทําให฾
ภาพลักษณแของครู และคุณภาพการศึกษาตกต่ําลงมาก (รุ฽ง  แก฾วแดง, 2544) 
           นอกจากนี้ ดร.เลขา ปิยะอัจริยะ ผู฾ทรงคุณวุฒิของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได฾ให฾ข฾อคิดเห็น              
ที่น฽าสนใจเกี่ยวกับปใญหาครูไม฽มีคุณภาพว฽ามิได฾เกิดจากระบบไม฽ดี หากเกิดจากการที่ครูขาดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ ไม฽มี
แรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเองรวมถึงยังขาดการจัดการความรู฾ที่ดีและมิได฾มีโอกาสแลกเปลี่ยนและแบ฽งปในความรู฾
ระหว฽างกัน ทั้งนี้ความรู฾ในหลักสูตรและในหนังสือที่ประมวลมาสอนเด็กคิดเปๅนเพียงร฾อยละ 20 ของความรู฾ทั้งหมด 
แต฽ความรู฾ส฽วนใหญ฽หรืออีกร฾อยละ 80 กลับถูกละเลยได฾แก฽ความรู฾ของครูที่เกษียณอายุไป เพราะที่จริงแล฾วครูเหล฽านี้มี
ความรู฾และมีประสบการณแที่ฝใงลึก กระทรวงศึกษาธิการจึงควรนําครูดังกล฽าวมาถอดแบบความรู฾เพื่อท่ีคนทั้งสองรุ฽นได฾
เรียนรู฾จากประสบการณแที่ประสบความสําเร็จร฽วมกันและนําไปต฽อยอดเพื่อสร฾างคุณภาพเพิ่มแก฽เยาชนในอนาคต
ได฾  (เลขา  ปิยะอัจฉริยะ. 2550: ออนไลนแ) 
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  2). ปใญหาหนี้สินครู ปใจจุบันมีครูมากกว฽า 130,000 คน อยู฽ในสภาพมีหนี้สินล฾นพ฾นตัวโดยเฉลี่ยมีหนี้คนละ 

1.1 ล฾านบาท ทําให฾ครูขาดขวัญกําลังใจในการทํางาน  มีคุณภาพชีวิตลดลง และต฾องทํางานเพื่อหารายได฾เสริม ทําให฾
ครูอุทิศตนต฽อการปฏิบัติหน฾าที่ที่รับผิดชอบได฾ไม฽เต็มที่ส฽งผลให฾ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนการสอนของผู฾เรียนลดลง (วรา
กรณแ สามโกเศศ . 2550: ออนไลนแ)  
  3). ปัญหาการขาดแคลนครูสะสม  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได฾สํารวจภาวะการขาด

แคลนครูในสังกัดตามเกณฑแของสํานักงานคณะกรรมการข฾าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกค) เมื่อต฾นปี 
2550 พบว฽าโรงเรียนมัธยมศึกษาทั่วประเทศยังขาดแคลนครูประมาณ 70,000  คน (สํานักงานเลขานุการรัฐมนตรี. 
2550: ออนไลนแ) ท้ังนี้มีสาเหตุจากหลายประการอาทิการผลิตและบรรจุครูไม฽สัมพันธแกัน นโยบายของรัฐในการจํากัด
กําลังคนภาครัฐและการคืนอัตรากําลังทดแทนขาดดุลยภาพ  โครงการเกษียณอายุก฽อนกําหนด  การกําหนดเกณฑแ
การคืนอัตรากําลังของสํานักงานข฾าราชการครู ฯ กับคณะกรรมการกําหนดเปูาหมายและกําลังคนภาครัฐไม฽ตรงกัน 
รวมถึงนโยบายการเกลี่ยอัตรากําลังครูไม฽ได฾ผล ฯลฯ ทําให฾ครูแต฽ละคนต฾องทํางานหนัก มีเวลาในการเตรียมการสอน
และถ฽ายทอดความรู฾ไม฽เพียงพอ และบางครั้งทําให฾ครูไม฽มีโอกาสเข฾ารับการพัฒนาอย฽างเต็มที่ซึ่งทั้งหมดนี้ได฾ส฽งผลให฾
คุณภาพการศึกษาของไทยตกต่ําลง(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา2548:31) เมื่อมองภาพรวมของปใญหาทั้ง 3 
ด฾าน ปใญหาของครูผู฾สอนนับเปๅนประเด็นเร฽งด฽วนที่อยู฽ในขั้นวิกฤติซึ่งภาครัฐและทุกภาคส฽วนต฾องประสานพลังในการ
แก฾ไขและต฾องดําเนินการอย฽างจริงจัง รอบคอบ และต฽อเนื่อง ทั้งนี้ยุทธศาสตรแ มาตรการ  และแนวทางในการแก฾ไข
ปใญหาทั้งหมดต฾องพิจารณาในลักษณะองคแรวมตั้งแต฽สถานภาพครู ทิศทางการผลิตครูในอนาคต รวมถึงการประกัน
คุณภาพของครูเพื่อสร฾างความเชื่อมั่นว฽าครูจะมีศักยภาพเอย฽างพียงพอในการขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา
ไปสู฽เยาวชนของชาติตามเปูาหมายของรัฐบาลได฾อย฽างแท฾จริง จากเหตุผลหลายประการดังที่กล฽าวมาจะเห็นได฾ว฽า ครู
ถือว฽าเปๅนตัวแปรที่สําคัญที่มีบทบาทต฽อการพัฒนาการศึกษาไทยในปใจจุบัน  ดังนั้น  การจะพัฒนาการศึกษาไทย 
พัฒนาพลเมืองไทยให฾มีคุณภาพมีประสิทธิภาพ ต฾องพัฒนาตัวครูเปๅนอันดับแรก ๆ 
 
แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษา 

  “การศึกษา” คือ กระบวนการสําคัญในการสร฾างคน หากส฽งเสริมและพัฒนาการศึกษาตามแนว
พระพุทธศาสนาและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแล฾ว เท฽ากับเปๅนการพัฒนาคนให฾มีคุณลักษณะของการเปๅนผู฾รู฾จัก
ความพอประมาณ เปๅนผู฾มีเหตุผล มีภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดี กอปรด฾วยความรอบรู฾และคุณธรรมควบคู฽กันคุณลักษณะ
ดังกล฽าว คือ แนวทางการสร฾างคนให฾รู฾จักความพอเพียง เพื่อท่ีจะสามารถอยู฽กับโลกอย฽างผู฾มีปใญญา ท฽ามกลางกระแส
ของการกระตุ฾นการบริโภคอย฽างฟูุงเฟูอดังเช฽นที่เปๅนอยู฽ในปใจจุบันครูคือบุคคลสําคัญที่จะต฾องได฾รับการสร฾าง ส฽งเสริม
และพัฒนา เพราะครูเปรียบเสมือนแม฽พิมพแของชาติ ครูคือวิศกรของสังคม ท่ีมีบทบาทหน฾าที่ที่จะต฾องไปผลิตพลเมือง
ของประเทศชาติให฾เปๅนคนดีมีความสามารถ มีศักยภาพ และมีสมรรถภาพท่ีดีพร฾อม ดั่งเช฽น เพลโต฾นักปรัชญาชาวกรีก
ได฾กล฽าวไว฾ว฽า “ถ฾าท฽านต฾องการอะไรในรัฐก็ให฾ใส฽ไว฾ในโรงเรียน” หมายความว฽า ถ฾าต฾องการให฾ประเทศชาติพัฒนาไปใน
ทิศทางใด การศึกษาจะเปๅนตัวจักรที่สําคัญในการพัฒนาพลเมือง เพราะการศึกษาคือการพัฒนาคน และคนเปๅน
เครื่องมือในการพัฒนาสังคมประเทศชาติ ดังนั้น  หากครูได฾รับการพัฒนาดังกล฽าวมาแล฾วอนาคตของสังคม
ประเทศชาติก็ถือได฾ว฽าได฾รับการพัฒนาไปด฾วยโดยเฉพาะอย฽างยิ่งการพัฒนาครูให฾เปๅนครูมืออาชีพ   
  ลักษณะของครูมืออาชีพ (สํานักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและนิติการสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2553)หมายถึง เครื่องหมายที่ช้ีให฾เห็นความเปๅนวิชาชีพช้ันสูง หรือคุณลักษณะที่ดีของครูอัน
เปๅนที่ต฾องการของสังคม ที่ครูต฾องมีความรักและความเมตตาต฽อศิษยแ เสียสละ หมั่นเพียรศึกษา ปรับปรุงวิธีการสอน
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เพื่อพัฒนาตนเองอยู฽เสมอ เอาใจใส฽ต฽อศิษยแทุกคนเปๅนกําลังใจและช฽วยสร฾างแรงบันดาลใจให฾กับศิษยแ เพื่อให฾เปๅนคนใฝุ
รู฾ใฝุเรียน เปๅนแบบอย฽างที่ดีมีจรรยาบรรณ มีจิตวิญญาณของความเปๅนครูใช฾วิธีการสอนที่หลากหลาย มีวิสัยทัศนแที่
กว฾างไกล รักความยุติธรรม ยอมรับและเข฾าใจความแตกต฽างของเด็กแต฽ละคน มีอุดมการณแ ยึดมั่นปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีคุณธรรมยึดเหนี่ยวจิตใจของตนเองโดยมีปใจจัยส฽งเสริมของความเปๅนครูที่ดีหรือส฽งเสริมให฾มีลักษณะ
เปๅนครูมืออาชีพ คือ (1) อุดมการณแของครู(2) คุณลักษณะของความเปๅนครูที่ดี (3) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และ(4) คุณธรรมที่ใช฾ในการปฏิบัติงาน 

อุดมการณแของครู พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวภูมิพลอดุลยเดช ได฾พระราชทานพระบรมราโชวาทแก฽ครู
อาวุโส เมื่อวันท่ี 29 ตุลาคม 2522 มีข฾อความที่เกี่ยวกับลักษณะครูที่ดี 3 ประการ คือ   “ความเปๅนครูนั้นประกอบขึ้น
ด฾วยสิ่งที่มีคุณค฽าสูงหลายอย฽าง อย฽างหนึ่งได฾แก฽ ปใญญา คือ ความรู฾ที่ดีประกอบด฾วยหลักวิชาอันถูกต฾อง ที่แน฽นแฟูน 
กระจ฽างแจ฾งในใจ รวมทั้งความฉลาดที่จะพิจารณาเรื่องต฽าง ๆ ตลอดจนกิจที่จะทํา คําที่จะพูดทุกอย฽างได฾โดยถูกต฾อง 
ด฾วยเหตุผลอย฽างหนึ่งได฾แก฽ ความดี คือความสุจริต ความเมตตากรุณา เห็นใจและปรารถนาดีต฽อผู฾อื่นโดยเสมอหน฾าอีก
อย฽างหนึ่งได฾แก฽ ความสามารถ ที่จะเผื่อแผ฽และถ฽ายทอดความรู฾ ความดีของตนเองไปยังผู฾อื่นอย฽างได฾ผล ความเปๅนครูมี
อยู฽แล฾ว ย฽อมฉายออกให฾ผู฾อื่นได฾รับประโยชนแด฾วย ผู฾ที่มีความเปๅนครูสมบูรณแในตัวนอกจากจะมีความดีด฾วยตนเองแล฾ว 
ยังจะช฽วยให฾ทุกคนที่มีโอกาสเข฾ามาสัมพันธแเกี่ยวข฾องบรรลุถึงความดีของความเจริญไปด฾วย”  กรมวิชาการ.2540 : 
88) ครูเปๅนบุคคลที่มีความสําคัญที่สุดในวงการศึกษา เพราะเปๅนผู฾ที่ก฽อให฾เกิดองคแความรู฾อันจะเปๅนประโยชนแต฽อสังคม
และโลก นอกจากน้ันยังเปๅนผู฾มีอิทธิพลต฽อการสร฾างบัณฑิตอย฽างมาก บัณฑิตจะมีความคิดที่ดีมีวิธีการวิเคราะหแอย฽าง
ถูกต฾องและมีระบบระเบียบในการปฏิบัติงาน ตลอดจนการพัฒนาบุคลิกภาพเชิงวิชาการ เชิงวิชาชีพ ซึ่งควรได฾รับการ
ปลูกฝใงอบรมจากครูผู฾สอน และบุคลิกภาพของครูย฽อมส฽งผลไปสู฽บัณฑิตดังคํากล฽าวของ ม.ล.ปิๆน มาลากุล ที่ว฽า“อยาก
รู฾ว฽าตัวครูเปๅนฉันใดจงดูได฾จากศิษยแที่ สอนมา” สิ่งแรกที่ครูต฾องพัฒนาก็คือ การสร฾างคุณธรรมหรือครุธรรมให฾เกิดขึ้น 
ซึ่งความเปๅนจริงน้ัน “คุณธรรม” คือ    ธรรมสําหรับครู    เปๅนสิ่งที่ครูหลายท฽านทราบได฾ปฏิบัติแล฾ว แต฽ก็มีอีกหลาย
ท฽านที่ยังไม฽ทราบและ ไม฽ปฏิบัติ ครุธรรมเปๅนสิ่งที่จําเปๅนมากสําหรับการประกอบอาชีพครูแต฽ครูที่ขาดครุธรรม                 
จะเปรียบเสมือนเรือที่ขาดหางเสือ ดังนั้นการจะพาศิษยแไปสู฽จุดหมายปลายทางอย฽างถูกต฾องย฽อมเปๅนสิ่งที่ทําได฾ยาก
อย฽างแน฽นอนท฽านพุทธทาสกล฽าวว฽า “ธรรม” คือ หน฾าที่ ผู฾ที่มีธรรมะคือผู฾ที่ปฏิบัติหน฾าที่อย฽างดีแล฾ว ครุธรรมจึงเปๅน 
“หน฾าที่ของครู ก็คือการอบรม สั่งสอนศิษยแ” แต฽การอบรมสั่งสอนศิษยแของครูแต฽ละคนก็มีการปฏิบัติที่แตกต฽างกัน 
เพราะความเปๅนจริงนั้น ครูมิได฾สอนแต฽หนังสืออย฽างเดียว แต฽ต฾องสอนคนให฾เปๅนบัณฑิตที่สมบูรณแด฾วยการที่ครูจะ
ปฏิบัติหน฾าที่ของครูอย฽างเต็มศักดิ์ศรีและเต็มความภาคภูมิได฾นั้น ครูจําเปๅนต฾องมีหลักยึด เพื่อนําตนไปสู฽สิ่งที่สูงสุด 
หรือเปๅนอุดมคติของอาชีพ นั่นก็คือการมีอุดมการณแครู อุดมการณแครู มีหลักการที่จะยึดไว฾ประจําใจทุกขณะที่
ประกอบภารกิจของครูมีอยู฽ 5 ประการ คือ เต็มรู฾ เต็มใจ เต็มเวลาเต็มคน เต็มพลัง 
  คุณลักษณะของครูที่ดี (บุญเลิศ ราโชติ, 2543). 

  ลักษณะของครูที่ดี มีหลายรูปแบบ มีลักษณะอย฽างไรขึ้นอยู฽กับความคิดเห็นของแต฽ละบุคคล ประกอบด฾วย
คุณลักษณะที่สําคัญ ได฾แก฽มีบุคลิกภาพดี คือ ลักษณะท฽าทางที่สุภาพเรียบร฾อย การแต฽งกายสะอาด  พูดจาไพเราะ 
และมีลักษณะเปๅนผู฾นํา  มีความรู฾ดี มีความคิดสร฾างสรรคแ เช่ือมั่นในตนเอง การสอนดี และปกครองดี มีความประพฤติ
ดี มีมนุษยแสัมพันธแดี ซึ่งมีแนวปฏิบัติที่บ฽งบอกถึงคุณลักษณะของครูที่ดี  คําสอนในพระพุทธศาสนากล฽าวถึง ครูหรือ
ภาระหน฾าที่ของครู การสอนของครู และลักษณะครูไว฾หลายหมวด ส฽วนท่ีกล฽าวถึงลักษณะของครูที่ดี คือ คําสอนเรื่อง 
กัลยาณมิตตธรรม 7 ซึ่งถือว฽าเปๅนหลักธรรมพื้นฐานสําหรับความเปๅนครู หลักธรรมนั้นมี 7 ประการ ได฾แก฽ 
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  1. ปิยะ หรือ ปิโย แปลว฽า น฽ารัก หมายถึงครูต฾องทําตนให฾เปๅนคนน฽ารักของลูกศิษยแ คือ ต฾องเปๅนผู฾มีเมตตา 
รักเด็กมากกว฽ารักตนเอง มีหน฾าตายิ้มแย฾มแจ฽มใส ให฾ความสนิทสนมแก฽ศิษยแเพื่อให฾ลูกศิษยแมีความสบายใจ และกล฾าที่
จะเข฾าไปปรึกษาหารือเรื่องต฽าง ๆ พูดจาอ฽อนหวาน เอาใจใส฽อบรมสั่งสอนให฾ศิษยแเกิดความรู฾และเปๅนเพื่อนร฽วมทุกขแ 
ร฽วมสุขกับเด็กได฾ตลอดเวลา 

2. ครุ แปลว฽า น฽าเคารพ หมายถึงครูจะต฾องดูแลและปกครองศิษยแให฾ศิษยแมีความรู฾สึกอบอุ฽นใจ เปๅนที่พึ่งได฾
และรู฾สึกปลอดภัย ครูต฾องประพฤติตนให฾เปๅนแบบอย฽างแก฽เด็ก มีเหตุผลและเปๅนคนใจคอหนักแน฽น  ไม฽เจ฾าอารมณแ 
เปๅนคนเสมอต฾นเสมอปลายในทุก ๆ เรื่อง 

3. ภาวนีโย แปลว฽า น฽าเจริญใจ น฽ายกย฽องในฐานะผู฾ทรงคุณ หมายถึงครูจะต฾องเปๅนผู฾ที่มีความรู฾และภูมิ
ปใญญาแท฾จริง สนใจหาความรู฾เพิ่มเติม ท้ังเปๅนผู฾ที่ฝึกอบรมและปรับปรุงตนเองอยู฽เสมอ ครูจะต฾องฝึกตนให฾เช่ียวชาญ
ในวิชาการและให฾มีสมรรถภาพในการทํางานอยู฽เสมอ 

4. วัตตา แปลว฽า รู฾จักพูดให฾ได฾ผล รู฾จักช้ีแจงให฾เข฾าใจ หมายถึงครูจะต฾องรู฾จักพูดให฾ศิษยแเข฾าใจได฾ตรงตาม
เปูาหมายที่วางไว฾ สอนในสิ่งที่ถูกต฾องไม฽บิดเบือน และครูจะต฾องรู฾จักสอนด฾วยความสนุกสนานเหมาะสมกับวัยของ
ผู฾เรียนด฾วย 

5. วจนักขโม แปลว฽า อดทนต฽อถ฾อยคํา หมายถึงครูต฾องพร฾อมท่ีจะรับฟใงคําปรึกษาการซักถาม คําเสนอแนะ
และคําวิพากษแวิจารณแได฾โดยไม฽ฉุนเฉียวและสามารถควบคุมอารมณแได฾ ปกติเด็กย฽อมมีความซุกซน น฽ารําคาญ ครูจะ
รําคาญไม฽ได฾ ต฾องอดทน ต฽อสิ่งที่มากระทบ 

6. คัมภีรแรัญจะ กถัง กัตตา แปลว฽า แถลงเรื่องลึกล้ําได฾ หมายถึงครูต฾องสามารถอธิบายเรื่องยุ฽งยากซับซ฾อน
ให฾เข฾าใจได฾ด฾วยและช฽วยให฾ศิษยแเรียนรู฾ได฾อย฽างลึกซึ้งมากขึ้นด฾วย รวมทั้งการอธิบายสาระสําคัญต฽าง ๆ ของวิชาได฾
ถูกต฾องแม฽นยํา 

7. โน จักฐาเน นิโยชเย แปลว฽า ไม฽ชักนําในเรื่องเหลวไหล หมายถึงครูไม฽ชักจูงศิษยแไปในทางที่เสื่อมเสีย ครู
ไม฽ประพฤติช่ัว ควรละเว฾นอบายมุขทั้ง 6 อย฽าง ได฾แก฽ การติด สุราและของมึนเมา เที่ยวกลางคืน เที่ยวดูการละเล฽น 
ติดการพนัน คบคนช่ัว และเกียจคร฾านในการงาน  นอกจากนี้   ครูที่ดีในปใจจุบันถ฾าจะให฾เปๅนมืออาชีพยิ่งขึ้นควรมี
คุณลักษณะของครูที่ดี  10  ประการคือ 

 1. ความมีระเบียบวินัย หมายถึงความประพฤติทั้งทางกายและวาจาและใจ ที่แสดงถึงความเคารพใน
กฎหมาย ระเบียบประเพณีของสังคมและความประพฤติที่สอดคล฾องกับอุดมคติหรือความหวังของตนเองโดยให฾ยึด
ส฽วนรวมสําคัญกว฽าส฽วนตัว  

2. ความซื่อสัตยแสุจริตและความยุติธรรม หมายถึงการประพฤติท่ีไม฽ทําให฾ผู฾อื่นเดือดร฾อน ไม฽เอาเปรียบ หรือ
คดโกงผู฾อื่นหรือส฽วนรวม ให฾ยึดถือหลักเหตุผล ระเบียบแบบแผนและกฎหมายของสังคมเปๅนเกณฑแ   
         3. ความขยัน ประหยัด และยึดมั่นในสัมมาอาชีพ หมายถึงความประพฤติที่ไม฽ทําให฾เสยีเวลาชีวิตและปฏิบัติกิจ
อันควรกระทําให฾เกิดประโยชนแแก฽ตนและสังคม  

4. ความสํานึกในหน฾าที่และการงานต฽าง ๆ รวมไปถึงความรับผิดชอบต฽อสังคมและประเทศชาติ หมายถึง 
ความประพฤติที่ไม฽เอารัดเอาเปรียบสังคมและไม฽ก฽อความเสียหายให฾เกิดขึ้นแก฽สังคม  

5. ความเปๅนผู฾มีความคิดริเริ่ม วิจารณแและตัดสินอย฽างมีเหตุผล หมายถึง ความประพฤติในลักษณะ
สร฾างสรรคแและปรับปรุงมีเหตุมีผลในการทําหน฾าท่ีการงาน  
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6. ความกระตือรือร฾นในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย มีความรักและเทิดทูน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริยแ หมายถึงความประพฤติที่สนับสนุนและให฾ความร฽วมมือ ในการอยู฽ร฽วมกันโดยยึดผลประโยชนแของ
สังคมให฾มากที่สุด  

7. ความเปๅนผู฾มีพลานามัยที่สมบูรณแทั้งทางร฽างกายและจิตใจ หมายถึงความมั่นคงทั้งทางกายและจิตใจ 
รู฾จักบํารุงรักษากายและจิตใจให฾สมบูรณแ มีอารมณแแจ฽มใสมีธรรมะอยู฽ในจิตใจอย฽างมั่นคง  

8. ความสามารถในการพึ่งพาตนเองและมีอุดมคติเปๅนที่พึ่ง ไม฽ไหว฾วานหรือขอความช฽วยเหลือจากผู฾อื่นโดย
ไม฽จําเปๅน ยึดหลักคําสอนของศาสนาตามหลักเหตุและผล 

9. ความภาคภูมิใจและการรู฾จักทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและทรัพยากรของชาติ หมายถึงความประพฤติที่
แสดงออกซึ่งศิลปะและวัฒนธรรมแบบไทย ๆ มีความรักและหวงแหนวัฒนธรรมของตนเองและทรัพยากรของชาติ  

10. ความเสียสละและเมตตากรุณา กตัญโูกตเวที กล฾าหาญและความสามัคคี หมายถึงความประพฤติที่
แสดงออกถึงความแบ฽งปใน เกื้อกูลผู฾อื่นในเรื่องของเวลา กําลังกายและกําลังทรัพยแ  
  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) 

  “เศรษฐกิจพอเพียง” เปๅนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวรัชกาลที่ 9 ทรงมีพระราชดํารัสช้ีแนะ
แนวทาง การดําเนินชีวิตแก฽พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว฽า 25 ปี ตั้งแต฽ก฽อนเกิดวิกฤติการณแทางเศรษฐกิจ
และเมื่อภายหลังได฾ทรงเน฾นย้ํา แนวทางการแก฾ไขเพื่อให฾รอดพ฾น และสามารถดํารงอยู฽ได฾อย฽างมั่นคงและยั่งยืนภายใต฾
กระแสโลกาภิวัตนแและความเปลี่ยนแปลง คําปรารภของ ดร.จิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา ประธานอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง (มูลนิธิพระดาบส :2551)  กรอบแนวคิด เปๅนปรัชญาที่ช้ีแนะแนวทางการดํารงอยู฽ 
ปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเปๅนโดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทยสามารถนํามาประยุกตแใช฾ ได฾ตลอดเวลา 
และเปๅนการมองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู฽ตลอดเวลา มุ฽งเน฾นการรอดพ฾นจากภัยวิกฤติเพื่อความมั่นคง 
และความยั่งยืนของการพัฒนาคุณลักษณะของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกตแใช฾กับการปฏิบัติตนได฾ในทุก
ระดับ โดยเน฾นการปฏิบัติบนทางสายกลาง และการพัฒนาอย฽างเปๅนขั้นตอน ครูและบุคลากรทางการศึกษาจึง
จําเปๅนต฾องมีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปๅนแนวทางในการดําเนินชีวิต   การจัดการเรียนการสอนครูควร
ดําเนินการในเรื่องการเรียนรู฾ที่ส฽งเสริมผู฾เรียนให฾มีความรู฾และความเข฾าใจสามารถนําหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช฾ต฾องมีการบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสู฽กิจกรรมการเรียนรู฾ด฾วย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552 : 10) 
  คุณธรรมที่ใช฾ในการปฏิบัติงาน 

คุณธรรม หมายถึงสภาพคุณงามความดีความประพฤติที่ดีการทําให฾เกิดคุณงามความดีอุปนิสัยอันดีงาม ซึ่ง
เปๅนคุณสมบัติที่อยู฽ภายในจิตใจของบุคคล ได฾แก฽ความเมตตากรุณา ความซื่อสัตยแสุจริตความเสียสละ ความเอื้อเฟื็อ 
ความกตัญโู ความพากเพียร ความเห็นอกเห็นใจความละอายต฽อความช่ัวและความมุ฽งมั่นกล฾าหาญที่จะกระทําความดี
ทั้งกายและใจเพื่อให฾เกิดความสุขแก฽ตนเองและผู฾ร฽วมงาน คุณธรรมเปๅนเรื่องที่เกี่ยวข฾องกับสภาพคุณงามความดี ได฾แก฽
หลักการพื้นฐานของคุณงามความดี หลักการพื้นฐานของความจริงเปๅนสัจธรรมและหลักการประพฤติปฏิบัติในการ
ปฏิบัติตนคุณธรรมที่ใช฾ในการพัฒนาตนเองพัฒนาคน และพัฒนางาน ครูเปๅนบุคคลที่ถือว฽าเปๅนปูชนียบุคคลของชาติ 
ที่ต฾องที่มีการปฏิบัติตนให฾เปๅนแบบอย฽างแก฽คนในสังคม มีคุณธรรมประจําใจในการประพฤติปฏิบัติตามที่สังคม
คาดหวัง   หลักธรรมที่ครูควรนําไปใช฾ในการปฏิบัติงานท่ีสําคัญ (บุญเลิศ ราโชติ. 2543 : 34-43) ยกตัวอย฽างเช฽น  
  ธรรมโลกบาล หมายถึงธรรมที่คุ฾มครองโลกที่ใช฾ปกครองควบคุมจิตใจมนุษยแไว฾ให฾อยู฽ในความดีมิให฾ละเมิด
ศีลธรรมอยู฽ร฽วมกันด฾วยความสงบสุข ไม฽เดือดร฾อน สับสน วุ฽นวาย ซึ่งประกอบด฾วย 2 ประการ คือ หิริ ได฾แก฽ความ
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ละอายแก฽ใจตนเองในการทําความช่ัว กับโอตตัปปะ ได฾แก฽ความเกรงกลัวบาป เกรงกลัวต฽อการทําความช่ัวและผล 
ของกรรมชั่วที่ได฾กระทําข้ึน 
  ธรรมที่ทําให฾งาม ประกอบด฾วย 2 ประการคือขันติ ได฾แก฽ ความอดทนต฽อความทุกขแ ต฽อความลําบาก              
ต฽อความโกรธ ความหนักเอาเบาสู฾เพื่อให฾บรรลุจุดหมายที่ดีงาม กับโสรัจจะได฾แก฽ความสงบเสง่ียม ความมีอัธยาศัย
งดงาม รักความประณีตและรักษาอากัปกิริยาให฾เหมาะสมเรียบร฾อยเปๅนลักษณะอาการที่ต฽อเนื่องจากความมีขันติ 
  ธรรมที่ทําให฾งานสําเร็จ คือ อิทธิบาท 4 ประกอบด฾วย  4 ประการดังนี้ 
1. ฉันทะ ได฾แก฽การสร฾างความพอใจในการทํางาน  2. วิริยะ ได฾แก฽ความเพียรพยายามทํางานตามบทบาทหน฾าที่ 3.จิต
ตะ ได฾แก฽การเอาใจฝใกใฝุ ไม฽ทอดทิ้งธุระ 4.วิมังสา ได฾แก฽การหมั่นตริตรอง พิจารณาแก฾ไขปรับปรุงงานที่ต฾องปฏิบัติอยู฽
เสมอ 
 นอกจากนี้ คุณธรรมหมวดอื่น ๆ อีกมากมายที่ครูควรจะต฾องมี เช฽น สังคหวัตถุเปๅนหลักธรรมแห฽งการ
สงเคราะหแช฽วยเหลือ เปๅนคุณธรรมในการยึดเหนี่ยวจิตใจผู฾อื่นไว฾ พรหมวิหาร เปๅนหลักธรรมของพรหม ธรรมประจําใจ
อันประเสริฐของผู฾ใหญ฽ของผู฾มีคุณความดียิง่ใหญ฽  ฆราวาสธรรม เปๅนธรรมของผู฾ครองเรือน เปๅนต฾น  อย฽างไรก็ตามการ
จะพัฒนาหรือปฏิรูปการศึกษาไทยต฾องยึดคุณธรรมนําความรู฾สร฾างความตระหนักสํานึกในคุณค฽าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ความสมานฉันทแสันติวิธีวิถีประชาธิปไตยพัฒนาครูให฾เปๅนครูมืออาชีพก฽อนเพื่อครูจะได฾นําความรู฾
ความสามารถเหล฽านั้นไปพัฒนาเยาวชนโดยใช฾คุณธรรมเปๅนพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู฾ที่เช่ือมโยงความร฽วมมือ
ของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษา โดยมีจุดเน฾น เพื่อพัฒนาเยาวชนให฾เปๅนคนดี              
มีความรู฾และอยู฽ดีมีสุขอย฽างยั่งยืนต฽อไป  
 

สรุป 

  ลักษณะของครูมืออาชีพ หมายถึงเครื่องหมายที่ช้ีให฾เห็นความเปๅนวิชาชีพช้ันสูง หรือคุณลักษณะที่ดีของครู
อันเปๅนที่ต฾องการของสังคม ที่ครูต฾องมีความรักและความเมตตาต฽อศิษยแ เสียสละ หมั่นเพียรศึกษา ปรับปรุงวิธีการ
สอนเพื่อพัฒนาตนเองอยู฽เสมอ เอาใจใส฽ต฽อศิษยแทุกคนเปๅนกําลังใจและช฽วยสร฾างแรงบันดาลใจให฾กับศิษยแ เพื่อให฾เปๅน
คนใฝุรู฾ใฝุเรียน เปๅนแบบอย฽างท่ีดีมีจรรยาบรรณ มีจิตวิญญาณของความเปๅนครูใช฾วิธีการสอนที่หลากหลาย มีวิสัยทัศนแ
ที่กว฾างไกล รักความยุติธรรม ยอมรับและเข฾าใจความแตกต฽างของเด็กแต฽ละคน มีอุดมการณแ ยึดมั่นปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและมีคุณธรรมยึดเหนี่ยวจิตใจของตนเองโดยมีปใจจัยส฽งเสริมของความเปๅนครูที่ดีหรือครูมืออาชีพ                 
คือ (1) อุดมการณแของครู(2คุณลักษณะของความเปๅนครูที่ดี (3) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (4) คุณธรรมที่ใช฾ใน
การปฏิบัติงาน 
  ความสําคัญของคุณลักษณะดังกล฽าว คือ แนวทางการสร฾างคนให฾รู฾จักความพอเพียง เพื่อท่ีจะสามารถอยู฽กับ
โลกอย฽างผู฾มีปใญญา ท฽ามกลางกระแสของการกระตุ฾นการบริโภคอย฽างฟูุงเฟูอดังเช฽นที่เปๅนอยู฽ในปใจจุบัน   ครูคือบุคคล
สําคัญที่จะต฾องได฾รับการสร฾างส฽งเสริมและพัฒนาเพราะครูเปรียบเสมือนแม฽พิมพแของชาติ ครูคือวิศวกรของสังคม ที่มี
บทบาทหน฾าท่ีที่จะต฾องไปผลิตพลเมืองของประเทศชาติ ให฾เปๅนคนดีมีความสามารถ มีศักยภาพและมีสมรรถภาพที่ดี
พร฾อม“การศึกษา” คือกระบวนการสําคัญในการสร฾างคน หากส฽งเสริมและพัฒนาการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแล฾ว เท฽ากับเปๅนการพัฒนาคนให฾มีคุณลักษณะของการเปๅนผู฾รู฾จักความพอประมาณ 
เปๅนผู฾มีเหตุผล มีภูมิคุ฾มกันในตัวท่ีดี กอปรด฾วยความรอบรู฾และคุณธรรมควบคู฽กัน ดั่งเช฽น เพลโต฾ นักปรัชญาชาวกรีกได฾
กล฽าวไว฾ว฽า“ถ฾าท฽านต฾องการอะไรในรัฐก็ให฾ใส฽ไว฾ในโรงเรียน” หมายความว฽า ถ฾าต฾องการให฾ประเทศชาติพัฒนาไปใน
ทิศทางใด การศึกษาจะเปๅนตัวจักรที่สําคัญในการพัฒนาพลเมือง เพราะการศึกษาคือการพัฒนาคน และคนเปๅน
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เครื่องมือในการพัฒนาสังคมประเทศชาติ ดังนั้น หากครูได฾รับการพัฒนาให฾มีลักษณะเปๅนครูมืออาชีพดังกล฽าวมาแล฾ว
อนาคตของสังคมประเทศชาติก็จะได฾รับการพัฒนาทียั่งยืนสืบไป  
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