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บทคัดย่อ 
 บทบาทของผู๎สูงอายุในการพัฒนาชุมชน เป๕นผู๎สร๎างสรรค๑เศรษฐกิจโดยการนําทักษะในวิชาชีพตํางๆมา
สํงเสริมการสร๎างงานอาชีพ รายได๎ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวบ๎านในชุมชน บทบาทนักอนุรักษ๑สิ่งแวดล๎อม
จากการนําภูมิป๓ญญามาใช๎ปูองกันป๓ญหาสิ่งแวดล๎อมบทบาทในฐานะหมอพื้นบ๎านจากการนําภูมิป๓ญญาแพทย๑พื้นบ๎าน
ไทยในการดูแลสุขภาพของชาวบ๎านในชุมชน บทบาทนักสืบสานศิลปวัฒนธรรม โดยการเลือกสรรกลั่นกรองข๎อมูล
ด๎วยเหตุและผลอยํางรอบคอบ ตระหนักในคุณคํา คุณประโยชน๑และการปฏิบัติได๎อยํางเหมาะสม บทบาทของผู๎สร๎าง
ทุนมนุษย๑ให๎ชุมชนในด๎านการเรียนรู๎ที่เหมาะสมกับสภาพภูมิสังคม เพื่อให๎ เกิดการพัฒนาทั้งตํอตนเอง และสังคม 
ผู๎สูงอายุยังมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาเพื่อความมั่นคงของชาติ โดยเป๕นผู๎มีจิตสาธารณะ เป๕นผู๎ที่มีคุณคําและมี
ศักดิ์ศรี แสดงถึงการเป๕นผู๎ที่มีสํวนรํวมในการสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน บทบาทดังกลําวเป๕นการสร๎างความพร๎อม
ในการรับมือกบัการเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุในอนาคต 
คําสําคัญ: บทบาทผู๎สูงอายุ การสร๎างสรรค๑ การพัฒนาชุมชน 
 
Abstract                                                      
 The role of the elderly in community development, to create the economy by their skills 
in various professions to promote job creation, income and quality of life of villagers in the 
community. The role of environmental conservationists in adopting the wisdom to prevent 
environmental problems, ethno medicine. The role of cultural heritage, to carefully selecting the 
information and reason, realize the value, benefit and practice appropriately. The role of capital 
human management, and the role for national security development. All of the aging roles will 
keep up with elderly society for future. 
 Key words: role aging, capacity creative, community development 
 
 บทน า 
 ป๓จจุบันมนุษย๑มีอายุคาดเฉลี่ยยืนยาวมากกวําที่ผํานมา องค๑การสหประชาชาติให๎คํานิยามของ "ผู๎สูงอายุ" 
หมายถึง ประชากรทั้งเพศชายและเพศหญิงซึ่งมีอายุมากกวํา 60 ปี ขึ้นไปนับตั้งแตํอายุเกิด ขณะที่องค๑การอนามัย
โลกระบุวําประเทศตํางๆทั่วโลกได๎คํานิยามสําหรับผู๎สูงอายุตํางกัน ทั้งนิยามตามอายุเกิด หมายถึง ผู๎ที่มีอายุ 60 ปี ข้ึน
ไป หรือตามการกําหนดทางสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และสภาพรํางกาย บางประเทศจึงมักจะนิยามผู๎สูงอายุโดย
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นับจากอายุ 65 ปี ข้ึนไป เป๕นต๎นสําหรับประเทศไทย พระราชบัญญัติผู๎สูงอายุ พ.ศ.2546 กําหนดให๎บุคคลที่มีอายุ 60 
ปี บริบูรณ๑และมีสัญชาติไทยเป๕นผู๎สูงอายุหรือที่เรียกกันวํา "ผู๎สูงวัย" โดยแบํงกลุํมผู๎สูงอายุได๎ 3 กลุํม ได๎แกํ ผู๎สูงอายุ
วัยต๎น (อายุ 60-69 ปี) เป๕นชํวงวัยที่ยังชํวยเหลือตนเองได๎ผู๎สูงอายุวัยกลาง (อายุ 70-79ปี) เป๕นชํวงวัยที่เริ่มมีอาการ
เจ็บปุวย รํางกายเริ่มอํอนแอ มีโรคประจําตัวหรือโรคเรื้อรังและผู๎สูงอายุวัยปลาย (อายุ 80 ปีขึ้นไป) เป๕นชํวงวัยที่
เจ็บปุวยบํอยข้ึน อวัยวะเสื่อมสภาพ อาจมีภาวะทุพพลภาพ จํานวนผู๎สูงอายุท่ัวโลกมีจํานวนสูงขึ้นอยํางรวดเร็ว ซึ่งแตํ
ละประเทศท่ัวโลกจะต๎องเตรียมความพร๎อมและมีแผนรองรับการเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุอยํางจริงจัง 
 
สังคมแห่งผู้สูงอายุ 
 องค๑การอนามัยโลก (World Health Organization, 2012) คาดการณ๑วําในปีพ.ศ. 2593 (ค.ศ. 2050) 
จํานวนประชากรของผู๎สูงอายุทั่วโลกที่มีอายุ 65 ขึ้นไป จะเพิ่มสัดสํวนเป๕นเทําตัว คิดเป๕นร๎อยละ 11 ของจํานวน
ประชากรโลกท้ังหมด กลําวคือ 1 ใน 5 ของประชากรโลกจะมีอายุตั้งแตํ 65 ปี ขึ้นไป” นั่นหมายความวํา สังคมโลก
กําลังจะกลายเป๕นสังคมแหํงผู๎สูงอายุ ทั้งนี้ขึ้นอยูํกับป๓จจัยสภาพแวดล๎อมที่แตกตํางกันซึ่งล๎วนสํงผลตํอสุขภา พ 
(Health) และการมีอายุยืนยาว (Longevity) ทั้งสิ้น  
  การก๎าวเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุ (Aging Society) ของสังคมไทย เกิดขึ้นตั้งแตํในชํวงปี พ.ศ.2547-2548 มี
ประชากรผู๎สูงอายุร๎อยละ 10.4 ของประชากรทั้งหมด และในปีพ.ศ.2557 (ค.ศ.2014) พบวํามีประชากรที่มีอายุ 60 
ปีขึ้นไป ร๎อยละ 14.9 ของประชากรทั้งหมด และคาดวําประเทศไทยจะเป๕นสังคมผ๎ูสูงอายุโดยสมบูรณ๑ในชํวงปีพ.ศ.
2567-2568 และคาดการณ๑วําประเทศไทยจะเข๎าสูํ "สังคมสูงวัยระดับสุดยอด" ในปีพ.ศ.2575 โดยสหประชาชาติ
คาดการณ๑วําสัดสํวนผู๎สูงอายุของไทยมากกวําประเทศอื่นๆ ในแถบภูมิภาคอาเซียน โดยจะก๎าวเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุเร็ว
กวําประมาณ 20 ปี อยํางไรก็ตาม ปีพ.ศ.2583 (ค.ศ.2040) ทุกประเทศในอาเซียนจะกลายเป๕นสังคมผู๎สูงอายุโดย
สมบูรณ๑ (สํานักงานสถิติแหํงชาติ, 2017) 
 จะเห็นได๎วําสังคมไทยกําลังก๎าวเข๎าสูํสังคมแหํงผู๎สูงอายุอยํางสมบูรณ๑แบบในอีกไมํนานแตํสังคมไทยกลับ
มอบพื้นที่และโอกาสในการดํารงชีวิตให๎แกํเด็ก วัยรุํน และวัยทํางานมากกวําผู๎สูงอายุมาโดยตลอด สํวนหนึ่งเป๕น
เพราะอิทธิพลของคํานิยมและมโนทัศน๑ตํอผู๎สูงอายุแบบเกํา กลําวคือ แม๎วําผู๎สูงอายุจะได๎รับการยกยํองและเป๕นที่
เคารพนับถือในกลุํมคนรุํนหลัง แตํคนไทยยังยึดติดกับกรอบความคิดเดมิที่วําผูส๎ูงอายุมักจะประสบกับภาวะถดถอยทั้ง
ทางรํางกายและ/หรือจิตใจ จึงไมํควรทํางานหนัก แตํควรจะได๎พักผํอนอยูํกับบ๎านเฉยๆ เพื่อให๎ลูกหลานดูแลมากกวํา 
สํงผลให๎ผู๎สูงอายุสํวนใหญํวําเป๕นบุคคลที่ต๎องการพึ่งพิงสูง หรือกระทั่งเป๕นภาระของสังคม ในทางกลับกันการเพิ่มขึ้น
ของสัดสํวนประชากรผู๎สูงอายุในสังคมยํอมสํงผลกระทบเชิงนโยบายตํอการพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งด๎านการศึกษา ด๎าน
แรงงาน ด๎านสิ่งแวดล๎อม และสวัสดิการผู๎สูงอายุจึงถือเป๕นโจทย๑ท๎าทายที่ประเทศไทยจะต๎องเรํงดําเนินการศึกษา
เกี่ยวกับผู๎สูงอายุอยํางจริงจัง หาทางเพิ่มโอกาสให๎กับผู๎สูงอายุท่ีมีจํานวนเพิ่มขึ้น เชํน มีกลไกเพื่อสร๎างความมั่นคงด๎าน
รายได๎ สนับสนุนทัศนคติใหมํตํอผู๎สูงอายุพัฒนาการเข๎าถึงบริการดา๎นสุขภาพและระบบขนสงํสาธารณะ เป๕นต๎น 
  เมื่อมองในภาพรวมของสถานการณ๑ในป๓จจุบันของผู๎สูงอายุ ที่พบวําสังคมที่อาศัยอยูํนั้นขาดการวางแผน
สนับสนุนแรงงานสูงอายุ เชํน การจ๎างงานตํอเนื่อง การกําหนดเพดานคําจ๎างสําหรับผู๎สูงวัย เป๕นต๎น ด๎วยมุํงหวังวําจะ
ชํวยบรรเทาป๓ญหาการขาดแคลนแรงงานจากจํานวนและสดัสํวนประชากรวัยแรงงานลดลง และคลายความวิตกกังวล
เรื่องความมั่นคงทางเศรษฐกิจไปได๎ด๎วย สังคมต๎องหันกลับมาคิดทบทวนทัศนคติเกี่ยวกับผู๎สูงวัยเสียใหมํ เพื่อการใช๎
ชีวิตสมวัยอยํางมีพลังเต็มเปี๖ยม ไมํมองอายุเป๕นอุปสรรค หากแตํใช๎ต๎นทุนประสบการณ๑อันทรงคุณคําจากความรู๎ 
ความเช่ียวชาญ และประสบการณ๑อันหลากหลายที่เปิดโอกาสให๎ผู๎สูงวัยหรือผู๎ใช๎ (user) เข๎ามามีสํวนรํวมเพื่อค๎นหา
แนวทางการพัฒนาสังคมที่ตนอาศัยอยูํ 
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แนวคิดเกี่ยวกับบทบาททางสังคมของผู้สูงอายุ 
 การเปลี่ยนแปลงของชํวงอายุวัยสํงผลให๎มีการปรับบทบาททางสังคมในแตํละชํวงอายุบุคคลจะปรับตัวตํอ
การเป๕นผู๎สูงอายุได๎ดีเพียงใด ยํอมนําจะขึ้นอยูํกับการยอมรับบทบาทของตนเองในแตํละชํวงอายุ ซึ่งบทบาทดังกลําว
จะสํงผลไปถึงการยอมรับบทบาททางสังคมที่จะเปลี่ยนแปลงไปในอนาคตด๎วยนอกจากนี้การสร๎างบทบาททางสังคม
ของตนขึ้นมาใหมํเพื่อทดแทนบทบาทหน๎าที่ที่สูญเสียไปขึ้นกับบทบาททางสังคมและการมองเห็นคุณคําของตนเอง
เป๕นสําคัญ ทฤษฎีบทบาททางสังคม (Role Theory) อธิบายถึง อายุเป๕นองค๑ประกอบที่สําคัญอยํางหนึ่งในการที่จะ
กําหนดบทบาทของแตํละบุคคล บุคคลจะปรับตัวตํอการเป๕นผู๎สูงอายุได๎ดีเพียงใด ยํอมนําจะขึ้นอยูํกับการยอมรับ
บทบาทของตนเองในแตํละชํวงอายุ ซึ่งบทบาทดังกลําวจะสํงผลไปถึงการยอมรับบทบาททางสังคมที่จะเปลี่ยนแปลง
ไปในอนาคตด๎วย บทบาททางสังคมจะสามารถชํวยเหลือผู๎สูงอายุได๎มากโดยการจัดตั้งชมรมผู๎สูงอายุขึ้นในทุกหมูํบ๎าน 
เพื่อให๎ผู๎สูงอายุวัยเดียวกันได๎พบปะสังสรรค๑กัน ปรึกษาหารือในการที่จะชํวยเหลือสังคมได๎ด๎วย สิ่งเหลํานี้จะทําให๎
ผู๎สูงอายุอยูํอยํางมีความสุข อยูํในสังคมได๎อยํางมีศักดิ์ศรีและเหมาะสม กลําวคือ เป๕นทั้งผู๎ให๎และผู๎รับประโยชน๑จาก
สังคมเสมอเหมือนสมาชิกอื่นๆในสังคม ผู๎สูงอายุแตํละคนจะมีความสามารถแตกตํางกันไป จึงสามารถเลือกทํางาน
อาสาสมัครได๎ตามความถนัดและความสนใจของแตํละคน ซึ่งจะทําให๎บทบาททางสังคมของผู๎สูงอายุมีตํอเนื่อง 
  สิ่งสําคัญสําหรับผู๎สูงอายุมากกวําการลดบทบาท (Role Loss) ทางสังคมลง จะพบวําผู๎สูงอายุมีทัศนะ
เกี่ยวกับตนเองในทางบวกและมองโลกในแงํดีจะมีความกระตือรือร๎นในการรํวมกิจกรรมและบทบาทใหมํๆให๎กับ
ผู๎สูงอายุพอสมควร ทฤษฎีกิจกรรมทางสังคม (Activity Theory) อธิบายวํา ถ๎าบุคคลใดมีกิจกรรมมากอยํางจะ
สามารถปรับตัวได๎มากข้ึนเทํานั้นและมีความพึงพอใจในชีวิตสูงที่ทําให๎เกิดคงวามสุขในการดําเนินชีวิตตํอไป แนวคิดนี้
จะเห็นวํากิจกรรมเป๕นกิจกรรมเหลํานี้จะชํวยให๎ผู๎สูงอายุได๎พัฒนาในสํวนตํางๆของรํางกายให๎สมวัย กิจกรรมที่นําจะ
จัดให๎กับผู๎สูงอายุ ได๎แกํ งานอดิเรกตํางๆ งานอาสาสมัคร เป๕นที่ปรึกษาให๎กับหนํวยงานตํางๆ และเป๕นสมาชิกชมรม
ผู๎สูงอายุเมื่อเข๎าสูํวัยสูงอายุ หรือเกษียณอายุงานแล๎ว เวลาวํางหาได๎งําย และมีมาก กิจกรรมยามวํางไมํวําเพื่อ
นันทนาการ หรือการเรียนรู๎สิ่งใหมํ หรือให๎บริการผู๎อื่น จึงเป๕นเรื่องสําคัญ ซึ่งนําความพึงพอใจมาให๎ทําให๎มีชีวิตชีวา
และมีความหมาย การที่เกษียณอายุการงานอยํางไมํมีจุดหมาย จะนําไปสูํความเซ็ง เบื่อหนําย และแยกตัวออกจาก
สังคม ความจริงนั้นกายและจิตใจเจริญงอกงาม ขึ้นตามแรงกระตุ๎นของกิจกรรมตํางๆ มากระตุ๎นชีวิตของเราให๎เจริญ
งอกงาม 
 จะเห็นได๎วํา บทบาททางสังคมของผู๎สูงอายุข้ึนอยูํกับการยอมรับและกับปรับตัวของตนเองในแตํละชํวงอายุ 
โดยพบวําผู๎สูงอายุมีทัศนะเกี่ยวกับตนเองในทางบวกและมองโลกในแงํดีจะมีความกระตือรือร๎นในการรํวมกิจกรรม
และบทบาทใหมํๆที่จะสามารถชํวยเหลือผู๎สูงอายุได๎มากโดยการรวมกลุํม ของผู๎สูงอายุในวัยเดียวกันความสนใจในสิ่ง
เดียวกันได๎มีโอกาสพบปะสังสรรค๑กัน ปรึกษาหารือในการที่จะชํวยเหลือสังคมได๎ด๎วยท่ี รู๎สึกถึงความมีคุณคําในตนเอง 
สร๎างความพึงพอใจในชีวิตของผู๎สูงวัยท่ีทําให๎เกิดความสุขในการดําเนินชีวิตตํอไป 
 
ประสบการณ์อันทรงคุณค่าของผู้สูงอายุ 
 การก๎าวเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุนํามาซึ่งความท๎าทายสําหรับรัฐบาลและสังคมจําเป๕นต๎องมองวิกฤติการณ๑เป๕น
โอกาส ด๎วยการวางแผนเพื่อแก๎ป๓ญหาความท๎าทายเหลํานี้ ในการประชุมสมัชชาโลกวําด๎วยผู๎สูงอายุ (The Second 
World Assembly on Aging 2002) จัดขึ้นที่กรุงแมดริด ประเทศสเปน ปี ค.ศ.2002 ได๎เน๎นประเด็นหลักที่ทําให๎
ผู๎สูงอายุเป๕นผู๎รํวมในการพัฒนา โดยเรียกร๎องให๎มีการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ นโยบายและการปฏิบัติที่ไมํถูกต๎อง ที่มอง
วําผู๎สูงอายุเป๕นเพียงผู๎ได๎รับสวัสดิการเทํานั้น เปลี่ยนมาเป๕นการใช๎มิติทางศักยภาพและประสบการณ๑จะชํวยให๎เกิด
ความเข๎าใจถึงคุณคําในตัวของผู๎สูงอายุอยํางแท๎จริง  
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 ผู๎สูงอายุในสังคมถือวําเป๕นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณคํา เป๕นผู๎ ถึงพรอมทั้งคุณวุฒิและวัยวุฒิ เพียบพรอมไป
ด๎วยความรูและประสบการณ แม๎ผู๎สูงอายุจะเข๎าสูํวันท่ีรํางกายอํอนแอเสื่อมถอยแล๎วก็ตามแตํก็ยังพร๎อมและสามารถที่
จะชํวยเหลือครอบครัวและสังคมได๎ ทัศนคติตํอผู๎สูงอายุจึงมีความสําคัญตํอการกําหนดนโยบายที่ชํวยสร๎างเสริมสุข
ภาวะของผู๎สูงอายุ การสนับสนุนผู๎สูงอายุที่มีศักยภาพ (Action Ageing) โดยกําหนดโครงการที่เหมาะสมกับกลุํมวัย
ตํางๆ เพื่อให๎เกิดทัศนคติที่ดี ตลอดจนมีความรู๎ความเข๎าใจที่ถูกต๎องตํอผู๎สูงอายุ เพื่อให๎ผู๎สูงอายุได๎นําศักยภาพที่มีใน
ตัวเองออกมาใช๎ให๎เกิดประโยชน๑ตํอสังคมนั้นถือวําเป๕นการเพิ่มคุณคําในตัวเองของผู๎สูงอายุ ซึ่งอาจจะเป๕นไปใน
ลักษณะของการรวมกลุํมทํากิจกรรมเพื่อประโยชน๑ของชุมชน และสังคม หรืออาจจะเรียกอีกอยํางหนึ่งวํา
“อาสาสมัคร” หรือ “จิตอาสา” การรวมกลุํมเหลํานี้จะอยูํในรูปแบบสโมสร หรือชมรมโดยอาจจะยึดความพร๎อมของ
ผู๎สูงอายุเป๕นหลักการมุํงเน๎นสํงเสริมให๎เกิดการพัฒนาในศักยภาพและความสามารถของผู๎สูงอายุนั้นในความรู๎และ
ความสามารถ พร๎อมทั้งภูมิป๓ญญาที่จะนํามาแบํงป๓นและชํวยเหลือผู๎อื่นในสังคมได๎อยํางเต็มทีเป๕นการเตรียมความ
พร๎อมในการเข๎าสูํ “สังคมผู๎สูงอายุ”อยํางสมบูรณ๑ 
 การสร๎างทัศนคติที่ดีตํอผู๎สูงอายุโดยมองเห็นศักยภาพที่มีในผู๎สูงอายุด๎วยประสบการณ๑อันทรงคุณคํา ใน
ความรู๎และความสามารถ ทักษะและประสบการณ๑ พร๎อมทั้งภูมิป๓ญญาที่สะสมมายาวนาน ที่จะนํามาแบํงป๓นและเกิด
ประโยชน๑ตํอผู๎อื่น สํงเสริมให๎นํามาใช๎ให๎เกิดประโยชน๑ตํอสังคม เป๕นการเพิ่มคุณคําและความภาคภูมิใจในตัวเองของ
ผู๎สูงอายุด๎วย 
 
การสร้างพลังอ านาจให้กับผู้สูงอายุ 
 การเสริมสร๎างพลังอํานาจเกิดมาจากแรงผลักดันในตัวบุคคล หรือความสามารถของบุคคลในการโน๎มน๎าว 
ชักจูงให๎บุคคลอื่นทํางานให๎บรรลุเปูาหมายที่บุคคลนั้นต๎องการ (Maquis& Huston, 1996) และเป๕นความสามารถสั่ง
การให๎บุคคลอื่นกระทําบางสิ่งที่ต๎องการได๎ หรือกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งให๎บังเกิดขึ้น (Catalano,1996) โดยต๎องมีฐาน
อํานาจในการรองรับ โดยอาจจะมาจากตําแหนํงหน๎าที่ที่ครองอยูํ (Position Power) หรือมาจากความสามารถ 
บุคลิกลักษณะเฉพาะตน (Personal Power) (Schermerhorn,Jr., 1999) 
   การเสริมพลังอํานาจผู๎สูงอายุมาจากอํานาจเฉพาะตนที่มาจากความเช่ียวชาญ (Expert Power) เป๕น
ความสามารถที่เหนือบุคคลอื่นเนื่องจากมีความรู๎ความเช่ียวชาญเฉพาะด๎านที่แสดงให๎เห็นเป๕นประจักษ๑และเกิดการ
ยอมรับในชุมชน โดยใช๎ความรู๎นั้นมามีสํวนในการชํวยเหลือ ผลักดัน สํงเสริมให๎เกิดการปฏิบัติตามจนบรรลุตาม
เปูาหมายที่ชุมชนต๎องการ อีกทั้งยังผู๎อื่นยอมรับนับถือและต๎องการเลียนแบบ (Reference Power)และยังเป๕นผู๎มี
อํานาจในการเก็บรวบรวมข๎อมูล หรือลํวงรู๎ข๎อมูลขําวสารเกี่ยวกับบุคคล เหตุการณ๑ หรือความเป๕นจริงตํางๆที่สามารถ
ทําให๎ทํานายพฤติกรรมหรือเหตุการณ๑ในอนาคตได๎ใกล๎เคียงกับความเป๕นจริง  
  การพัฒนาในการใช๎อํานาจที่กลําวมานั้น จะสํงผลให๎ผู๎สูงอายุมีความเข๎มแข็งสามารถชํวยเหลือตนเองได๎และ
ยังสามารถแสดงศักยภาพของตนเองออกมาได๎อยํางเต็มที่โดยการดึงศักยภาพของผู๎สูงอายุที่นอกเหนือจากการ
ชํวยเหลือตัวเองได๎แล๎วยังสามารถมีสวํนรํวมในการชํวยเหลือผู๎อื่นท่ีประสบป๓ญหาที่ใกล๎เคียงหรือเชํนเดียวกับตนเองได๎ 
ทั้งการชํวยเหลือทางด๎านจิตใจ การมีสํวนรํวมในกิจกรรมสร๎างสรรค๑  เป๕นการเสริมพลังอันกํอให๎เกิดความเช่ือมั่นใน
คุณคําของตนเอง มีสุขภาพจิตที่ดีขึ้นจากทัศนคติในแงํบวกตํอการเปลี่ยนแปลงทางรํางกายไมํท๎อแท๎ หมดหวังกับ
สภาพป๓ญหา มีกําลังใจท่ีจะเผชิญการเปลี่ยนแปลงด๎วยคาดหวังจะทําให๎มีชีวิตที่ดีขึ้น  มีความเช่ือมั่นในประสบการณ๑
ที่สั่งสมมาสามารถถํายทอกให๎กับให๎เกิดประโยชน๑ตํอผู๎อื่นและยังสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณ๑ซึ่งกันและกัน เพิ่ม
ความสามารถในการพิจารณาตนเองด๎วยเหตุและผล เกิดจิตสํานึกรับผิดชอบสังคมรํวมกันในการแก๎ไขป๓ญหา นําไปสูํ
ความรู๎และทักษะในการแก๎ไขป๓ญหาและพัฒนาวิธีการปฏิบัติงานเพ่ือบรรลุเปูาหมายที่ต๎องการของชุมชน 
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ป๎จจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิตของผู้สูงอายุ 
 จากการศึกษาพบวํา ผู๎สูงอายุมีป๓จจัย 3 ด๎าน อันประกอบไปด๎วย  
  1.ป๎จจัยส่วนบุคคล ผู๎สูงอายุท่ีมีระดับการศึกษาสูงจะมีความสามารถในการดูแลตนเอง และมีโอกาสเลือก

ทํากิจกรรมได๎ดี และมากกวํากลุํมที่มีการศึกษาต่ํางานอดิเรก หมายถึง วิถีทางในการใช๎เวลาทํากิจกรรมด๎านตํางๆ
นอกเหนือไปจากหน๎าที่การงานประจําเป๕นการใช๎เวลาวํางที่กํอให๎เกิดความเพลิดเพลินแกํผู๎กระทําโดยตรง เชํน งาน
อดิเรก และสุขภาพ ผู๎สูงอายุมักประสบป๓ญหาสุขภาพที่ทรุดโทรมลง ซึ่งเป๕นอุปสรรคตํอการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 
และการต๎องพึ่งพิงผู๎อื่น สิ่งนี้ทําให๎ผู๎สูงอายุมีความรู๎สึกด๎อย ในสายตาของบุคคลทั่วไปและมีผลตํอความพึงพอใจของ
ผู๎สูงอายดุ๎วย 
 2. ป๎จจัยด้านเศรษฐกิจ ป๓ญหาเศรษฐกิจเป๕นป๓ญหาหลักของผู๎สูงอายุ ทําให๎รายได๎ลดน๎อยลง สํงผลตํอ

ความสามารถในการดูแลตนเอง ทางด๎านสุขภาพ และสํงผลตํอความพึงพอใจในชีวิตของผู๎สูงอายุ 
 3. ป๎จจัยด้านความสัมพันธ์ทางสังคม เมื่อเข๎าสูํวัยผู๎สูงอายุ ทําให๎ต๎องเสียบทบาทในการทํางาน ผู๎สูงอายุจึง

เปลี่ยนจุดสนใจไปยังครอบครัว หาบทบาทใหมํให๎กับตนเอง ด๎วยการเป๕นผู๎ให๎คําปรึกษา แนะนําชํวยดูแลลูกหลาน
ภายในบ๎าน หากความสัมพันธ๑ในครอบครัวดี จะสํงผลตํอความพึงพอใจในชีวิตของผู๎สูงอายุ สํวนด๎านความสัมพันธ๑
ของผู๎สูงอายุกับบุคคลภายนอก หรือสังคมนั้น ในปี 1986 เบอร๑กแมน ได๎ทําการศึกษาผู๎สูงอายุจํานวน 7,200 คน เป๕น
เวลา 10 ปี พบวําผู๎สูงอายุท่ีแยกตัวออกจากสังคมมีอัตราการตายสูงกวําผู๎ที่ได๎รับการสนับสนุนทางสังคม ถึง 2.5 เทํา 
 จากป๓จจัย 3 ด๎านที่มีอิทธิพลตํอความพึงพอใจในชีวิตของผู๎สูงอายุในสํวนของงานอดิเรกและการมี
สัมพันธภาพกับบุคคลในครอบครัว รวมทั้งสังคมซึ่งสอดคล๎องกับทฤษฎีกิจกรรม (Activity Theory) ดังที่ได๎กลําวไว๎
แตํต๎น ในเรื่องของกิจกรรมในการดําเนินชีวิตประจําวันของผู๎สูงอายุซึ่งอาจกลายเป๕นบทบาทหน๎าที่ของผู๎สูงอายุ ที่ควร
มีตํอสังคม ครอบครัว และชุมชน เพื่อการมีคุณคําในชีวิตและเพิ่มความพึงพอใจตนเองของผู๎สูงอายุ อาจแบํงได๎เป๕น 3 
ประเภท คือ กิจกรรมที่ไม่มีรูปแบบ (Informal activity) ทั้งการชํวยเหลืองานของสมาชิกในครอบครัว และการ

พบปะสังสรรค๑กับผู๎อื่นในสังคม กิจกรรมที่มีรูปแบบ (Formal activity) เชํน เข๎ารํวมในสมาคมตํางๆ การเข๎ากลุํม

ทางศาสนา การเป๕นอาสาสมัครเพื่อสังคม ซึ่งเป๕นกิจกรรมภายนอกครอบครัว เป๕นต๎น และ กิจกรรมที่ท าคน

เดียว (Solitary activity) เป๕นการทํางานในยามวําง กิจกรรมเพื่อการพักผํอนหยํอนใจสํวนตัว และกิจกรรมภายใน

บ๎าน ดังนั้น การสร๎างเสริมคุณคําให๎กับชีวิตผู๎สงูอายุต๎องมีการสํงเสริมกิจกรรมที่สอดคล๎องกับศักยภาพของผู๎สูงอายุแตํ
ละบุคคลและความต๎องการผู๎สูงอายุ 
 
แนวคิดการพัฒนาชุมชนโดยผู้สูงอายุ 
 สังคมไทยดั้งเดิมมีลักษณะเดํนที่เป๕นวัฒนธรรมของชาติคือ การให๎ความเคารพนับถือและยกยํองผู๎สูงอายุ
เพราะเป๕นผู๎ที่มากท้ังอายุและประสบการณ๑จึงสามารถบอกเลําความหลังและการถํายทอดภูมิป๓ญญาที่ได๎สั่งสมมาแตํ
ในอดีตอันกํอให๎เกิดประโยชน๑แกํชุมชน ในระยะแรกของแผนพัฒนาประเทศมีการจัดทําระบบฐานข๎อมูลของผู๎
เกษียณอายุ โดยจําแนกตามประสบการณ๑ความเชี่ยวชาญ ตลอดจนความสนใจที่จะชํวยเหลือในสาขาพัฒนาตํางๆใน
แตํละภูมิภาค ซึ่งผู๎สูงอายุเหลํานี้ถูกเรียกวํา “วุฒิอาสาสมัคร” ได๎ให๎ความชํวยเหลือแกํหนํวยงานตํางๆ ท้ังภาครัฐ ตาม
คําขอของหนํวยงานตํางๆ ด๎วยการเป๕นท่ีปรึกษา วิทยากรให๎คําแนะนําและเสนอแนะข๎อคิดเห็นด๎านวิชาการและการ
บริหารจัดการในเตรียมความพร๎อมในการรองรับสังคมสูงวัย และสํงเสริมบทบาทให๎ผู๎สูงวัยได๎รํวมเป๕นพลังสําคัญใน
การพัฒนาประเทศ เพ่ือให๎บรรลุเปูาหมายการพัฒนาประเทศดังนี้ 
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 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ โดยสํงเสริมพัฒนาศักยภาพผู๎สูงอายุวัยต๎นให๎สามารถเข๎า

สูํตลาดงานเพิ่มขึ้น ให๎ผู๎ประกอบการมีการจ๎างงานท่ีเหมาะสมสําหรับผู๎สูงอายุ และสนับสนุนชํองทางการตลาด แหลํง
ทุน และบริการข๎อมูลเกี่ยวกับโอกาสในการประกอบอาชีพสําหรับผู๎สูงอายุในชุมชน  ยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู๎ตลอดชีวิตด๎วยการปรับปรุงแหลํงเรียนรู๎ในชุมชนให๎เป๕นแหลํงเรียนรู๎เชิงสร๎างสรรค๑และมีชีวิต พัฒนาระบบ
การดูแลและสร๎างสภาพแวดล๎อมท่ีเหมาะสมสําหรับสังคมสูงวัย และพัฒนานวัตกรรมสิ่งอํานวยความสะดวกในการใช๎
ชีวิตประจําวันท่ีเหมาะสมกับผู๎สูงอายุ และสํงเสริมการพัฒนาเมืองท่ีเป๕นมิตรกับผู๎สูงอายุทุกกลุํมในสังคม 
 2. การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคมโดยเพิ่มการจัดสวัสดิการสังคมให๎กับ

กลุํมเปูาหมายประชากร ร๎อยละ 40 อาทิ เพิ่มเบี้ยคนพิการและเบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุที่ยากจนที่มีรายได๎ต่ําสุดอยําง
เพียงพอและเหมาะสม ให๎เพียงพอที่จะดํารงชีพได๎และสนับสนุนชุมชนให๎มีการจัดบริการตามความจําเป๕นสําหรับ
ผู๎สูงอายุ สํงเสริมและจัดหาโครงสร๎างพื้นฐานท่ีเหมาะสมให๎ประชากรกลุํมตํางๆ  
 3.การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  โดยพัฒนานวัตกรรมทางการเงินใน

รูปแบบใหมํด๎วยการสนับสนุนให๎สถาบันการเงินออกแบบผลิตภัณฑ๑ทางการเงินให๎ตอบสนองความต๎องการของแตํละ
กลุํม อาทิ กลุํมผู๎สูงอายุท่ีต๎องการหลักประกันการดํารงชีวิตหลังเกษียณ ยุทธศาสตร๑ที่ 7 การพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน
และระบบโลจิสติกส๑ โดยพัฒนาระบบขนสํงสาธารณะในเขตเมือง ที่คํานึงถึงการอํานวยความสะดวกและความ
ปลอดภัย ให๎แกํผู๎ใช๎บริการทุกกลุํม ภายใต๎หลักการออกแบบเพื่อทุกคน (Universal Design) โดยเฉพาะกลุํมผู๎พิการ
และผู๎สูงอายุ  
 8.การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม โดยการลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมทางสังคม เพื่อลดความเหลื่อมล้ําและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อผู๎สูงอายุ   
 ดังนั้น เพื่อการพร๎อมรับสังคมผู๎สูงอายุ การสํงเสริมการนําศักยภาพผู๎สูงอายุมาใช๎ในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาสังคม จากประสบการณ๑ในด๎านตํางๆที่มีอยูํ เกิดการรวมกลุํมกันทํางานให๎กับชุมชนรวมไปถึงการริเริ่มกิจกรรม
จิตอาสาที่เป๕นประโยชน๑ตํอสังคมและชุมชนโดยรํวมระดมความคิดเห็นและวิเคราะห๑ป๓ญหา ตลอดจนกําหนด
แผนงาน/โครงการในการแก๎ไขป๓ญหา ในลักษณะรํวมคิดรํวมทํากับหนํวยงาน องค๑กร และชุมชนทุกด๎าน 
บทบาทและประสบการณ์สร้างสรรค์ของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน 
 บทบาทของการใช๎ประสบการณ๑ชีวิตในการสร๎างสรรค๑พัฒนาชุมชนด๎วยการสร๎างความรู๎ความเข๎าใจการ
หนุนเสริมการทํางานให๎สอดคล๎องกับความต๎องการในชุมชนและหนํวยงานตํางๆอยํางสร๎างสรรค๑ตั้งแตํระดับพื้นที่
จนถึงระดับประเทศ โดยสามารถแบํงบทบาทออกเป๕น 6 ด๎าน ดังนี ้
 1) บทบาทผู้สูงอายุในการส่งเสริมอาชีพ รายได้ และพัฒนาคุณภาพชีวิต  

  การมีทักษะในวิชาชีพตํางๆเป๕นการสะท๎อนคุณคําแหํงประสบการณ๑ของผู๎สูงอายุ สามารถนํามาถํายทอด
เป๕นองค๑ความรู๎ ด๎วยฝีมือชํางสาขาตํางๆจากคนรุํนเกํา ปราชญ๑ชาวบ๎านจากผู๎สูงวัยในหลายสาขาอาชีพเปรียบเสมือน
สินทรัพย๑สําหรับคนรุํนใหมํท่ีมองหาแนวทางการตํอยอดธุรกิจและสร๎างสรรค๑นวัตกรรมที่แตกตํางไปจากตลาดที่มีอยูํ 
ไมํวําจะเป๕นนักลงทุน นักการตลาด หรือ "เหลําเมคเกอร๑" ที่โปรดปรานการประดิษฐ๑สิ่งของด๎วยตนเอง นํามา
สร๎างสรรค๑งานและอาชีพเอสรา๎งรายได๎ให๎กับคนรุํนใหมํได๎เป๕นอยํางดี ตัวอยํางท่ีชํวยอธิบายเรื่องนี้ได๎ชัดเจนมากขึ้นคือ 
บริษัท ปุาสาละ ทดลองออกแบบโมเดลการพัฒนาพ้ืนท่ีชุมชนแออัดในคลองเตยให๎เป๕นชุมชนที่ยั่งยืน โดยให๎ผู๎สูงอายุ
ในชุมชนสืบทอดความรู๎และฝีมือการปรุงอาหารจากรุํนสูํรุํน รับหน๎าที่เป๕นแมํครัวประจําชุมชน พร๎อมบริการไปตาม
บ๎านตํางๆซึ่งถือเป๕นความคิดสร๎างสรรค๑ที่นําสนใจในแงํของการแปลง"รสมือ"ของคนรุํนกํอนที่หาชิมได๎ยากในวันนี้ให๎
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เป๕น"ต๎นทุน"สําหรับธุรกิจเพื่อสังคม ทั้งยังตอบโจทย๑เรื่องการสร๎างอาชีพให๎ผู๎สูงอายุมีรายได๎เป๕นของตนเองและมี
ปฏิสัมพันธ๑กับคนในชุมชนมากขึ้น 
 2) บทบาทผู้สูงอายุกับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชนทั่วไป  

 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมของชุมชนที่ถูกทําลายจากการพัฒนาอุตสาหกรรมทําให๎เกิดป๓ญหาขยะ
เพิ่มขึ้นตามจํานวนสมาชิกชุมชน ซึ่ งสํงผลกระทบตํอคุณภาพชีวิตคนในชุมชนทั้งเรื่องสุขภาพ ชีวิตความ
เป๕นอยูํ โดยเฉพาะกลุํมผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ ผู๎ปุวย หรือผู๎ปุวยเรื้อรังที่ต๎องเฝูาระวังสุขภาพอยํางตํอเนื่อง ด๎วยศักยภาพ
การรวมกลุํมของชาวบ๎านที่มีความพยายามสืบสานภูมิป๓ญญาท๎องถิ่นมีแนวคิดการนําภูมิป๓ญญามาใช๎ปูองกันป๓ญหา
สิ่งแวดล๎อมและรักษาสุขภาพคนในชุมชน  อาทิ การนําภูมิป๓ญญาท๎องถิ่นเกี่ยวกับเครื่องจักสาน "กระติบข๎าว" มาใช๎
ทดแทนพลาสติก ทั้งใสํข๎าวเหนียวแทนการใช๎ถุงพลาสติก ปรากฏวํานอกจากชํวยลดปริมาณขยะลงมาก อีกทั้งคน
รับประทานไมํต๎องกังวลเรื่องอันตรายจากพลาสติกด๎วย ขณะเดียวกันยังสร๎างความตระหนักถึงการรักษาปุาชุมชน 
รักษาสิ่งแวดล๎อม และประชาชนมีรายได๎เสริมจากการทํากระติบข๎าวไม๎ไผํขาย ยกตัวอยํางกรณี "พํอคล๎าย สุริยะวงศ๑" 
ผู๎ทรงภูมิป๓ญญาท๎องถิ่นแหํงบ๎านไชยสถาน วัย 73 ปี เลําวํา กวํา 30 ปี แล๎วที่นําความรู๎ ภูมิป๓ญญาที่บรรพบุรุษ
ถํายทอดมาใช๎ในการผลิตกระติบข๎าว ซึ่งนอกจากได๎ใช๎ประโยชน๑แล๎วยังชํวยลดขยะถุงพลาสติกลงด๎วย  โยกลําววํา “ 
ป๓จจุบันเวลาหมูํบ๎านมีงานจะใช๎กระติบข๎าวใสํข๎าวเหนียวแทนถุงพลาสติก ซึ่งไมํเป๕นอันตราย อีกทั้งกระติบไม๎ไผํหนึ่ง
อัน มีอายุการใช๎งานอยํางต่ํา 5-10 ปี บางอันถ๎าเลือกไม๎ที่แกํกําลังดีและจักสานแนํนหนา จะอยูํได๎ถึง 30 ปีทีเดียว ยัง
สร๎างรายได๎ให๎พวกเราคนแกํด๎วย ทําให๎เราไมํต๎องอยูํวํางๆ การมีงาน ทําให๎สบายใจ ไมํเครียด ไมํปุวย เพราะทําตัวมี
คุณคํากับชุมชนและสังคม ลูกหลานได๎พึ่งพา"กระติบข๎าวของชาวบ๎านไชยสถาน มีการพัฒนาไปอยํางเข๎มแข็งจนเป๕น
แบบอยํางชุมชนพึ่งตนเองอยํางดี ที่กลุํมผู๎สูงอายุเข๎ารํวมกิจกรรม ยังสร๎างรายได๎เสริมแกํสมาชิกในชุมชนได๎อยํางนํา
พอใจ โดยมีไผํที่ปลูกเองและยังเป๕นการชํวยกันรักษาปุาซึง่เป๕นต๎นทุนทางสังคม ทําให๎เกิดผลิตผลที่ผนวกกับภูมิป๓ญญา
ท๎องถิ่น ถือเป๕นแบบอยํางชุมชนที่มีความเข๎มแข็ง และกําลังขยายไปสูํชุมชนในพ้ืนท่ีทั้งหมดตํอไป” 
 3) บทบาทผู้สูงอายุในฐานะหมอพื้นบ้านเพ่ือการสาธารณสุขและสังคมสงเคราะห์  

 การสาธารณสุขและสังคมสงเคราะห๑เป๕นการดูแลเกี่ยวกับสุขภาพของประชาชน การนําภูมิป๓ญญา
การแพทย๑พื้นบ๎านไทย หมายถึง การดูแลสุขภาพกันเองในชุมชนแบบดั้งเดิมจนกลายเป๕นสํวนหนึ่งของวิถีชีวิตที่
เกี่ยวข๎องกับความเช่ือ พิธีกรรม วัฒนธรรม ประเพณี และทรัพยากรที่แตกตํางกันในแตํละท๎องถิ่น และเป๕นที่ยอมรับ
ของชุมชนนั้น มีการสนับสนุนเชิงนโยบายเพื่อนําไปสูํการประยุกต๑ใช๎ในสถานบริการและระดับชุมชน การสร๎าง
กระบวนการมีสํวนรํวมของปราชญ๑ท๎องถิ่นที่เป๕นเจ๎าของภูมิป๓ญญาการแพทย๑พื้นบ๎านไทย โดยรวบรวมหมอพื้นบ๎าน
และจัดตั้งเป๕นชมรมโดยมีกิจกรรมให๎สมาชิกท่ีเป๕นหมอพื้นบ๎านได๎มีโอกาสพบปะ มีการประชุมแลกเปลี่ยนความรู๎ การ
สัมมนาตํารายาสมนุไพรพื้นบ๎าน การเดินปุาสํารวจพันธุ๑สมุนไพร จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ทําให๎ได๎รับความรู๎เพิ่มเติม 
 4) บทบาทผู้สูงอายุในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม  

 ผู๎สูงอายุมีบทบาทในการอนุรักษ๑และฟื๗นฟูศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่น เป๕นภูมิป๓ญญาชาวบ๎านที่ผํานการ
เลือกสรรกลั่นกรองด๎วยเหตุและผลอยํางรอบคอบและรอบด๎านจากผู๎ที่มีองค๑ความรู๎ในการดําเนินชีวิตปรารถนาที่จะ
สืบตํอวัฒนธรรม ประเพณีท๎องถิ่นให๎คนในสังคมได๎รับรู๎ เกิดความเข๎าใจ ตระหนักในคุณคํา คุณประโยชน๑และปฏิบัติ
ได๎อยํางเหมาะสม โดยผํานสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา และการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตํางๆการปลุก
จิตสํานึกให๎คนในท๎องถิ่นตระหนักถึงคุณคําแกํนสาระและความสําคัญของภูมิป๓ญญาท๎องถิ่น สํงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมตามประเพณีและวัฒนธรรมตํางๆ ที่จะต๎องรํวมกันอนุรักษ๑ภูมิป๓ญญาที่เป๕นเอกลักษณ๑ของท๎องถิ่น รวมทั้ง
สนับสนุนให๎มีพิพิธภัณฑ๑ท๎องถิ่นขึ้น เพื่อแสดงถึงวิถีชีวิตและความเป๕นมาของชุมชน อันจะสร๎างความรู๎และความภูมิใจ
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ในชุมชนท๎องถิ่นด๎วย อีกทั้งยังต๎องสํงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชาวบ๎าน ผู๎ดําเนินงานให๎มีโอกาส
แสดงศักยภาพด๎านภูมิป๓ญญา ความรู๎อยํางเต็มที่ ยกยํองประกาศเกียรติคุณในลักษณะตํางๆด๎วย 
 5) บทบาทของผู้สูงอายุกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

 หลักการสําคัญในการพัฒนามนุษย๑คือ การพัฒนาด๎านพฤติกรรม ด๎านจิตใจและด๎านป๓ญญา ต๎องมีการสร๎าง
ทุนมนุษย๑ด๎วยการสํงเสริมการเรียนรู๎ตนเอง เรียนรู๎บุคคลอื่น และเรียนรู๎สิ่งแวดล๎อมชุมชน สังคมไทยและสังคมโลกจึง
จะเป๕นมนุษย๑ที่สมบูรณ๑และเมื่อมนุษย๑มีความสมบูรณ๑ในตัวเองแล๎ว จึงจะสามารถนําความรู๎ ความเข๎าใจและทักษะที่
ได๎ไปพัฒนาบุคคล องค๑กร และสังคมที่ตนต๎องสัมพันธ๑เกี่ยวข๎องการสํงเสริมให๎ผู๎สูงอายุที่ มีความรู๎ความสามารถได๎
ถํายทอดความเป๕นนักคิด นักประสาน นักปฏิบัติ และผู๎สร๎างแรงบันดาลใจในการกระตุ๎นให๎เกิดการพัฒนาที่มี
เปูาหมายรํวมกันของทุกภาคสํวนอยํางตํอเนื่อง โดยเฉพาะการสํงเสริมให๎ผู๎สูงอายุรํวมเรียนรู๎กับชุมชนและภาคี
เครือขํายการพัฒนาในการรํวมวิเคราะห๑สภาพภูมิสังคมและเสนอแนะแนวทางการพัฒนาที่สอดรับกับความต๎องการ
และภูมิสังคมในแตํละพื้นที่หรือประเด็นการพัฒนาอยํางแท๎จริง เกิดการค๎นหาและสร๎างผู๎นําการเปลี่ยนแปลงที่จะ
กํอให๎เกิดแรงกระเพื่อมการขับเคลื่อนการพัฒนาในชุมชน การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน๑ของคนในชุมชนเกี่ย วกับ
กระบวนการคิด วิเคราะห๑ วิธีปฏิบัติ และแนวทางการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เหมาะสม
กับสภาพภูมิสังคม ประเทศ และนานาประเทศ  
 6) บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาเพ่ือความมั่นคงของชาติ 

 ผู๎สูงอายุเป๕นผู๎ที่มีคุณคําและศักยภาพ มีศักดิ์ศรีและสมควรดํารงชีวิตอยูํในชุมชนของตนได๎อยํางมีคุณภาพที่
สมเหตุสมผล และสมวัย สมควรได๎รับการสํงเสริมสนับสนุนให๎มีสํวนรํวมอันเป๕นประโยชน๑ตํอสังคม โดยถือเป๕น”หลัก
ชัยของสังคม" กลําวคือ ต๎องมีการเสริมสร๎างจิตสํานึกให๎คนในสังคมต๎องตระหนักถึงผู๎สูงอายุในฐานะบุคคลที่มี
ประโยชน๑ตํอสังคม ในบทบาทของการเป๕นผู๎ให๎อยํางมีคุณคําและมีศักดิ์ศรี ด๎วยจิตอาสาอันเป๕นสาธารณะประโยชน๑
มากกวําการกําหนดให๎อยูํในสถานะของผู๎เป๕นภาระและต๎องสงเคราะห๑ในสังคมการสํงเสริมให๎ผู๎สูงอายุเป๕นผู๎ที่มีสํวน
รํวมในเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชนและภาคประชาสังคม ในการพัฒนานโยบายตํางๆในระดับท๎องถิ่น เป๕นการ
สร๎างความมั่นคงในสังคม อีกทั้งยังการมีสํวนรํวมในการเสริมสร๎างเครือขํายผู๎สูงอายุเพื่อพัฒนาไปสูํสถาบันองค๑กร
ผู๎สูงอายุ การพัฒนาชมรมผู๎สูงอายุให๎มีอาสาสมัครสํงเสริมสิทธิเพื่อติดตามเฝูาระวังในเรื่องการเข๎าถึงสิทธิและความ
มั่นคงทางรายได๎ผู๎สูงอายุ รวมทั้งการสํงเสริมการมีสํวนรํวมในกิจกรรมพัฒนาตํางๆ โดยเฉพาะกับองค๑กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นเป๕นการพร๎อมรับกับสังคมผู๎สูงอายุในอนาคต นอกจากนี้แล๎ว ยังเช่ือมโยงสูํสังคมระหวํางประเทศ โดยเฉพาะ
ประชาคมอาเซียนด๎วยวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และรํวมมือกันพัฒนางานผู๎สูงอายุในระยะยาว 
 
บทสรุป 
 การก๎าวเข๎าสูํสังคมแหํงผู๎สูงอายุต๎องมีการวางแผนอยํางเป๕นระบบและเริ่มดําเนินการอยํางเป๕นรูปธรรม มี
การทบทวนทัศนคติเกี่ยวกับผู๎สูงวัยใหมํ การสํงเสริมการดํารงชีวิตผู๎สูงอายุอยํางเหมาะสมและมีพลังอันทรงคุณคํา 
จากประสบการณ๑ ทักษะ ความรู๎ ความเช่ียวชาญ เปิดโอกาสให๎ผู๎สูงวัยเข๎ามามีสํวนรํวมในการพัฒนาและสร๎างสรรค๑
สังคมที่ตนอาศัยอยูํ จะนําไปสูํความเป๕นธรรมและลดความเหลือ่มล้ําในสงัคมการสร๎างความเข๎มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แขํงขันได๎อยํางยั่งยืน อีกทั้งยังใช๎การวิจัยและนวัตกรรมใหมํๆยกระดับคุณภาพชีวิตของผู๎สูงอายุ รวมไปถึงการใช๎
ทักษะในวิชาชีพตํางๆของผู๎สูงอายุมาสํงเสริมการสร๎างงาน อาชีพ รายได๎ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวบ๎านใน
ชุมชน ในบทบาทของนักอนุรักษ๑สิ่งแวดล๎อม บทบาทของหมอพื้นบ๎านจากนําภูมิป๓ญญาแพทย๑พื้นบ๎านไทยในการดูแล
สุขภาพของชาวบ๎านในชุมชน บทบาทนักสืบสานศิลปวัฒนธรรมจากการเลือกสรร ตระหนักในคุณคํา คุณประโยชน๑
และการปฏิบัติอยํางเหมาะสม บทบาทของผู๎สร๎างทุนมนุษย๑ให๎ชุมชนจากการเรียนรู๎ที่เหมาะสมกับสภาพภูมิสังคม 
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คุณประโยชน๑ที่ได๎รับทําให๎เกิดการพัฒนาทั้งตํอตนเอง และสังคม และยังสํงผลให๎ผู๎สูงอายุยังมีบทบาทสําคัญในการ
พัฒนาเพื่อความมั่นคงของชาติ จากการเป๕นผู๎ให๎อยํางมีคุณคําและมีศักดิ์ศรี แสดงถึงการเป๕นผู๎ที่มีสํวนรํวมในการสร๎าง
ความเข๎มแข็งของชุมชนด๎วยมีจิตสาธารณะ  บทบาทดังกลําวแสดงให๎เห็นถึงการสร๎างความพร๎อมในการรับมือกับการ
เข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุในอนาคต 
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